Hvordan kan vi definere indflydelse?

"Jeg mener
virksomheden bruger
lzerlinge forkert. Derfor har jeg
bedt om, at det bliver drgftet i SU.
Sa bliver ledelsen nemlig tvunget
til at forholde sig til spgrgsmalet. Her
vil jeg sikre mig, at alle synspunkter
fgres til referat, sa ledelsen ved, at
jeg har fokus pa det. Men jeg vil
ikke optrappe noget”
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"Der er flere
chefer som ringer til
mig og spgrger mig om min

holdning, fx til den organisations-
forandring, vi har gang i. Det er sa-
dan en uformel snak, men jeg ved at
de lytter til det jeg siger. Det ggr de,

fordi jeg ved hvad kollegerne taler

om pa gulvet. Det ggr de ikke. Sa

det er veerdifuld viden for dem”
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"Der er en leder
som skaber rigtig darligt
arbejdsmiljg. Jeg har hende

pa sigtekornet og hun skal bare
ud. Jeg er i gang med at samle til
bunke og Direktgren lytter rigtig

meget til det jeg kommer med
— sa jeg tror faktisk godt, at jeg

kan fa det igennem”
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